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Merkblatt 12
Internetadressen

Nachfolgende Übersicht enthält - thematisch sortiert - wichtige und interessante Internetadressen rund um das Thema
Beschäftigung und Integration ausländischer Arbeits- und Fachkräfte

Thüringer Portale zur Integration und Migration

IQ Landesnetzwerk Thüringen: Die Internetseiten enthalten Angebote und Informationen u. a. zur Anerkennung
beruflicher Abschlüsse, zu Qualifizierungsmaßnahmen für Zugewanderte sowie zur interkulturellen Öffnung von
Verwaltungen, Kommunen, Unternehmen und Migrantenorganisationen. www.iq-thueringen.de

Fachdienst für Integration Thüringen: Das Portal bietet u. a. einen Überblick über Ämter und Behörden, einen
Wegweiser über regionale Angebote und Ansprechpartner sowie zahlreiche Informationen und Publikationen zur
Integrations- und Flüchtlingsarbeit in Thüringen. www.integration-migration-thueringen.de/fachdienst/index.htm

Thüringer Beauftragte für Integration, Migration und Flüchtlinge: Die Plattform stellt aktuelle Informationen unter
anderem zu Integration, Migration, Flucht & Asyl, Ehrenamt, Veranstaltungen und Projektförderungen zur Verfügung
https://bimf.thueringen.de/

Flüchtlingsrat Thüringen e. V.: Die Internetseiten bieten Informationen, zahlreiche Arbeitshilfen und aktuelle
Projektübersichten rund um das Thema Flucht & Asyl. www.fluechtlingsrat-thr.de

Thüringer Agentur Für Fachkräftegewinnung: Die Internetpräsenz der Landesentwicklungsgesellschaft Thüringen
mbH unterstützt inländische und ausländische Fachkräfte bei Fragen zu Studium, Arbeit sowie Leben in Thüringen
und berät Unternehmen zur Fachkräftegewinnung sowie Beschäftigung ausländischer Fachkräfte.
www.thaff-thueringen.de

BLEIBdran. Berufliche Perspektiven für Flüchtlinge in Thüringen: Das Thüringer IvAF-Netzwerk unterstützt
Geflüchtete mit einer Aufenthaltsgestattung, Duldung oder Aufenthaltserlaubnis durch Information und Beratung bei
der Integration in den Arbeitsmarkt. www.ibs-thueringen.de/project/ivaf-netzwerk-bleibdran-2/

KAUSA Servicestelle Thüringen: Die KAUSA Servicestellen sind Anlaufstellen für Fragen rund um die Ausbildung von
menschen mit Flucht- und Migrationshintergrund. www.bwtw.de/kausa/

1

Portale zu den Themen Zuwanderung und Arbeitsmarktzugang

Förderprogramm „Integration durch Qualifizierung (IQ)“: Der Internetauftritt des Bundesprogramm IQ enthält In-
formationen für Zugewanderte, Verwaltungen und Unternehmen u. a. zu den Themen Anerkennung beruflicher Ab-
schlüsse, Qualifizierung, Existenzgründung, interkulturellen Öffnung sowie Einwanderung. www.netzwerk-iq.de

Bundesamt für Migration und Flüchtlinge (BAMF): Auf der Homepage des BAMF finden sich zahlreiche Informatio-
nen rund um das Thema Zuwanderung nach Deutschland. www.bamf.de

Make it in Germany: Das Willkommensportal informiert internationale Fachkräfte zum Leben und Arbeiten in
Deutschland. Unternehmen bekommen Hinweise zur Beschäftigung ausländischer Mitarbeitenden.
www.make-it-in-germany.com
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EURES: Das Kooperationsnetzwerk, das die Freizügigkeit von Arbeitnehmenden in den 28 Ländern der EU sowie in
der Schweiz, Island, Liechtenstein und Norwegen erleichtern soll, bietet Informationen, Beratung und Vermittlung für
Arbeitskräfte und Arbeitgebende an, die von der Freizügigkeit Gebrauch machen möchten.
https://ec.europa.eu/eures/public/de

Auswärtiges Amt: Die Internetpräsenz des Auswärtigen Amtes enthält Informationen zu den gesetzlichen Bestimm-
ungen der Einreise nach Deutschland. www.auswaertiges-amt.de

Portale von und für Unternehmen

NETZWERK Unternehmen integrieren Flüchtlinge: Das Netzwerk bietet seinen Mitgliedern Informationsmaterialien,
Checklisten, Praxis-Tipps, Veranstaltungen und Erfahrungsaustausch zur Beschäftigung von Geflüchteten.
www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de

Kompetenzzentrum Fachkräftesicherung (KOFA): Auf dem Internetportal finden sich zahlreiche Informationen,
Handlungsempfehlungen und Praxisbeispiele zur Fachkräftesicherung für kleine und mittlere Unternehmen. Fokus
liegt dabei auch auf Geflüchteten und internationalen Fachkräften. www.kofa.de

Portale zur Anerkennung ausländischer Abschlüsse

Anerkennung in Deutschland: Das mehrsprachige Portal des Bundesinstitut für Berufsbildung informiert umfassend
über die Anerkennung von im Ausland erworbenen Berufsabschlüssen in Deutschland.
www.anerkennung-in-deutschland.de

BQ-Portal: Die Website des Bundesministeriums für Wirtschaft und Energie bietet Informationen zu ausländischen
Aus- und Fortbildungsabschlüssen sowie zu ausländischen Berufsbildungssystemen. www.bq-portal.de

anabin: Die Internetseiten der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen halten Informationen zu ausländischen
akademischen Abschlüssen sowie zu ausländischen Hochschulen bereit. http://anabin.kmk.org/anabin.html

BERUFENET der Agentur für Arbeit: Die Internetseite bietet ausführliche Informationen zu Berufs-, Tätigkeits-, und
Studienfeldern. https://berufenet.arbeitsagentur.de
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Zentrale Auslands- und Fachvermittlung (ZAV): Die Internetseiten bieten Informationen zum Thema Arbeiten in
Deutschland insbesondere zu rechtlichen Bestimmungen. Zudem werden Arbeitgebende bei der Suche nach Fach-
und Führungskräften im Ausland unterstützt. www.arbeitsagentur.de/vor-ort/zav/startseite

Migration-Check der Bundesagentur für Arbeit: Der Check gibt Unternehmen eine erste Orientierung, ob Bewer-
bende aus dem Ausland für die Arbeit in Deutschland eine Arbeitserlaubnis benötigen und ob diese erteilt werden
kann. www.arbeitsagentur.de/unternehmen/arbeitskraefte/arbeitserlaubnis-migration-check-arbeitgeber

Portale zum Thema Sprache

Bundesamt für Migration und Flüchtlinge (BAMF): Die Internetplattform gibt einen Überblick zu Möglichkeiten des
Deutschlernens (Sprachförderung des Bundes).

Integrationskurse (u. a. Inhalte, Kursarten, Teilnahmevoraussetzungen, Anträge):
www.bamf.de/DE/Willkommen/DeutschLernen/Integrationskurse/integrationskurse-node.html

Berufsbezogene Deutschsprachförderung (gem. § 45a AufenthG; Inhalte, Teilnahmevoraussetzungen):
www.bamf.de/DE/Willkommen/DeutschLernen/DeutschBeruf/Bundesprogramm-45a/bundesprogramm-45a-node.html

BAMF-NAvI: Portal des BAMF über das z. B. Migrationsberatungsstellen, Integrationskursträger, Ausländerbehörden
oder auch Integrationsprojekte wohnortnah gesucht werden können. https://bamf-navi.bamf.de
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Das Merkblatt wurde mit höchster Sorgfalt erarbeitet. Die Aussagen beruhen auf Quellen, die wir für zuverlässig halten, für
deren Korrektheit, Vollständigkeit und Aktualität wir allerdings keine Gewähr übernehmen.
Empfehlungen und Anregungen bitte an: Servicestelle KMU, IWT - Institut der Wirtschaft Thüringens GmbH
Lossiusstraße 1, 99094 Erfurt, T 0361 6759-245, service-kmu@iw-thueringen.de Stand: Juni 2021

Thüringer Volkshochschulverband e. V.: Die Internetseiten enthalten Hinweise u. a. zur Sprachförderung des Frei-
staats Thüringen. Zudem sind alle Thüringer Volkshochschulen mit ihren Angeboten verlinkt. www.vhs-th.de

Portale zu interkultureller Öffnung und Diversity

Charta der Vielfalt: Die Unternehmensinitiative will die Anerkennung, Wertschätzung und Einbeziehung von Vielfalt
in die Unternehmenskultur in Deutschland voranbringen. Zudem richtet sie den jährlich stattfindenden Diversity-Tag
aus. www.charta-der-vielfalt.de

Weitere Portale

Offensive Mittelstand: Der Initiativkreis zielt darauf, die Arbeits- und Organisationsgestaltung in mittelständischen
Unternehmen zu verbessern. www.offensive-mittelstand.de

Initiative Neue Qualität der Arbeit (INQA): Bietet Unternehmen Wissen, Checks und Handlungshilfen in den vier
Handlungsfeldern Personalführung, Chancengleichheit & Diversity, Gesundheit sowie Wissen & Kompetenz an.
www.inqa.de

Allianz für Aus- und Weiterbildung: Auf dem Portal finden sich Informationen zu aktuellen Initiativen und Angebo-
ten - von der Berufsorientierung bis hin zur Beruflichen Weiterbildung. www.aus-und-weiterbildungsallianz.de

Passgenaue Besetzung/Willkommenslotsen: Das Programm unterstützt die mittelständischeWirtschaft aktiv bei der
nachhaltigen Sicherung ihres künftigen Fachkräftebedarfs. www.zdh.de/fachbereiche/gewerbefoerderung/
passgenaue-besetzung-willkommenslotsen/passgenaue-besetzung/
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Fachstelle Berufsbezogenes Deutsch des Netzwerk IQ: Die Plattform der Fachstelle informiert u. a. Betriebe über
Möglichkeiten Mitarbeitende beim Deutschlernen zu unterstützen. www.deutsch-am-arbeitsplatz.de


