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Definition: Generalist

= Person mit einer grol3en Wissensbreite bei vielen
Themen

= Allrounder oder Multitalent
oder

= die ,eierlegende Wollmilchsau“?
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Definition: Spezialist

= Person hat sich auf einen Bereich spezialisiert
und kennt sdmtliche Details.
= Fachfrau/Fachmann/Experte im Fachgebiet

= Fokussierung und Konzentration auf wenige
Themen/ein Fachgebiet
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Vor- und Nachteile des Generalisten

Vorteile Nachteile

= Uberblick Uber das groRe = Kkein Alleinstellungsmerkmal,
Ganze daher mehr Konkurrenz

= Abwechslung: vielfaltig = Kkein klares Profil

interessiert

= Flexibilitat: breiter aufgestellt
— flexibel einsetzbar
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Vor- und Nachteile des Spezialisten

Vorteile Nachteile

= hoher Marktwert: Nische
abdecken, Experte in einer
boomenden Branche

= wenig Konkurrenz wegen
Expertenstatus

= Klarheit von Position und m
Aufgaben

= Krafte und Kompetenzen
bindeln, Starken optimal
nutzen
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grolRe Abhangigkeit vom
Markt und der Nachfrage

Problem bei Uberangebot an
Fachkraften bei gesattigtem
Markt

Aktualitat: standige
Fortbildung, um ,up to date”
zu bleiben
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Mogliche Jobtitel
Spezialist

=  Spezialist
Prozessautomatisierung

= Spezialist IT-Support
= Produktionslogistik-Spezialist

= Projektingenieur als Spezialist
Bau

= Spezialist Planungsingenieur

£ Stepstone
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Generalist

= Architekt / Bauingenieur als
Teamleiter/Generalist

= Objektbetreuer Generalist

= |T-Generalist

= |IT Consultant Security
Generalist



http://www.stepstone.de/

Ubung

« Suchen Sie in einer der folgenden Stellenb6rsen eine Spezialisten-
Stelle und eine Generalisten-Stelle moglichst in Ihrem Beruf!

« Speichern Sie die Seite ab oder drucken Sie sie aus?
Oder kopieren Sie den Link in den Chat!

« Was spricht Sie an? Was eher nicht?

indeed
£ Stepstone

einfach zumrichtigen Job.
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http://www.stepstone.de/
https://www.kimeta.de/
http://www.indeed.de/

Berufliche Aussichten

o s e o

Bis 9 MA Bis 49 MA Bis 249 MA ab 250 MA
Umsatz: £ €2m Umsatz: € €10m Umsatz: € €50m Umsatz: > €50m

= starkere Spezialisierungsgrade in grof3eren Unternehmen

= mehr Generalistenaufgaben in kleinen Familienbetrieben
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Generalist oder Spezialist » Was ist besser? // PLANERWISSENZ2go

QuickTipp # N°9: Generalist oder Spezialist » Was ist besser? / PLANERWISSEN2go

PLANERWISSEN2go .com

> »l o) 245/2:59 llen g E
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https://www.youtube.com/watch?v=xK2gG-GrzxA
https://www.youtube.com/watch?v=xK2gG-GrzxA
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Spezialisierung bei der Berufswabhl

= Bezahlung: Welchen Stellenwert hat Geld flur mich?
=  Umfeld: Wo und wie mdchte ich arbeiten?

= Verpflichtungen: Wie sieht meine personliche und familiare
Planung aus?

= Menschen: Wie wichtig ist mir der personliche Kontakt mit
Menschen?

Im weiteren Karriereverlauf auch folgendes beachten:

= |nteressen, Leidenschaft, Authentizitat, Schwachen, Mut zur
Spezialisierung
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Wie kann ich die Vorteile von Spezialist
und Generalist vereinen?

derprogramm ,,Integration durch Qualifizierung (1Q)“ | www.netzwerk-iq.de | 2019



»1-Shaped* Spezialisten/Profis

L
Generalist
»1-Shaped* kann viele Bereiche
Experte in einem abdecken, aber ist in
Gebiet keinem Gebiet ein
Experte
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»1-Shaped“
kann viele Bereiche
abdecken und ist
Experte in einem
dieser Gebiete
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T-Shaped Professionals

Klage von Personalverantwortlichen:

,Mit den Informatikstudium-Absolventen ist es stets
dasselbe. Wenn die bei uns anfangen, sind sie zwar
fit, was die Technik angeht. Aber von den Strukturen
und Abléufen in Unternehmen haben sie null
Ahnung. Aulerdem bringen sie kaum Ideen ein.

Und strategisches Denken? Fehlanzeige. Fur die
reine Netzwerkadministration brauchen wir aber
keine Akademiker. Ein gelernter Fachinformatiker
liefert uns da dieselben Ergebnisse und kostet
deutlich weniger.”
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» 1-Shaped® Spezialisten/Profis

Generalist vs. Spezialist

Generalist —————p

Generalisten verfugen Uber ein
breites Wissen in verschiedenen
Bereichen, haben aber keine
spezifische Expertise.

Spezialisten weisen ein extrem
nohes Fachwissen in ein oder
zwel Fachbereichen auf, haben
aber kein breites Wissen.

.l
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T-Shaped Professionals

Wie kann ich mein Kompetenz-Profil scharfen?

» Was ist mein personliches ,T“? In welcher Disziplin
bin ich ein Experte?

» Welches interdisziplinares Wissen und Konnen
brauche ich, um diese Fachkompetenz noch
wirkungsvoller und erfolgreicher einsetzen zu
konnen?
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Breitenwissen

Tiefenwissen

20
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T-Shaped Professionals

In der Briickenmal3nahme High
Potentials konzentrieren wir uns auf
die Vermittlung von ,Breitenwissen®.

—Tiefenwissen —

—Breitenwissen —
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AUGUST STORCK KG
Projektingenieur (m/w/d) Verfahrenstechnik

STORCK® @ Halle (Westf) &= Feste Anstellung (© Volizeit EF Erschienen: vor 1 Woche
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lhre Aufgabenschwerpunkte
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Projektierung von Verfahrensabldufen und Anlagen

Auswahl und Dimensionierung von Apparaten und Maschinen, sowie Festiegen der Mess- und Regelungstechnik
Erstellung von verfahrenstechnischen Fliebildern, Aufstellungsplanung in 2D und 3D

Begleitung der Montage, Durchflhrung der Inbetriebnahme und Schulung der Produktionsteams

Bewertung von Investitionskosten fur Neuanlagen und Anlagenenwveiterungen

Leiten von Investitionsprojekten zur Herstellung von SaGwaren inkl. Termin- und Budgetverantwortung

-

-

-

-

[ ]

lhre Qualifikationen

+ Ein abgeschlossenes Ingenieurstudium der Fachrichtung Verfahrenstechnik mit Gberdurchschnittlichen Leistungen
Gute Kenntnisse in Thermodynamik, Stromungsmechanik und Regelungstechnik

Gute Englischkenntnisse

Starkes Interesse an Projekileitung und -management

Gute EDV Kenninisse (MS Office, CAD) https://www.storck.com/de/karriere/stellenmarkt/job/p
* Organisationsgeschick, FOhrungs- und Teamfahigkeit

Reisebereitschaft und Gewissenhaftigkeit roiekti ngen ieur-mwd-verfahrenstechnik/

-

-

-

» Wo finden Sie Hinweise auf ein T-Shaped-Bewerberprofil?
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https://www.storck.com/de/karriere/stellenmarkt/job/projektingenieur-mwd-verfahrenstechnik/
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Kontakt

Boris VoR H Tobias Isaak
> £ Tel.05231/6403-78

O g . .
‘* t.isaak@netzwerk-lippe.de

Khalil Naffissa
Tel. 0 52 31 /64 03 — 665
k.naffissa@netzwerk-lippe.de
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